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Projektlaufzeit: Juli 2005 bis Dezember 2007 
 

Die Auswirkungen des demografischen Wandels werden im struktur-
schwachen Schleswig-Holstein ihre Spuren hinterlassen. Im Jahr 2020 
wird jeder dritte Bürger älter als 60 Jahre sein. Hierauf muss bereits 
heute reagiert werden, um sowohl die negativen sozialen Folgen des 
demografischen Wandels zu minimieren als auch die positiven Möglich-
keiten zu nutzen. Senioren sind eine wachsende und immer bedeuten-
dere Zielgruppe für neue Produkte und Dienstleistungen. Dies bietet 
regionalen Unternehmen die Chance der Erschließung neuer Markt-
segmente. 
 

Daher sollen Unternehmen durch Beratungsmaßnahmen für neu ent-
stehende Geschäftszweige sensibilisiert werden. Die Erfahrung der 
schiff-gmbh im Bereich der Unternehmensberatung und des Projekt-
managements ist Basis für die Beratungsangebote und Unterstützung 
regionaler Netzwerke. 
 
 

Das Angebot 
 

• Beratung zur zukunftsorientierten Geschäftsfelderweiterung in 
Altenhilfe, Tourismus und Gastronomie  

• Weiterbildung für Unternehmen und ihre Beschäftigten zur 
praktischen Umsetzung 

• Unterstützung regionaler Unternehmensnetzwerke 
 

Der Vorteil 
 

• Betriebe und Interessenvertretungen können neue, spezielle 
Angebote für die ältere Generation im Projekt erproben 

• Mitarbeiter/innen erhalten langfristig wirksame Qualifizie-
rungsangebote 

Geschäftsführerin:
Dipl. Vw Margitta Matthies

fon +49 431 77 599-0
fax +49 431 77 599-11

schiff@schiff-gmbh.de

• Aufbau und Förderung regionaler Unternehmensnetzwerke un-
terstützen den langfristigen Erfolg der neuen Angebote 

 
 
Kontakt: 
schiff-gmbh  
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